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Resumen
Objetivo: Analizar, evaluar y proponer medidas correctoras a los riesgos afiadidos
contra la seguridad y la salud laboral de los trabajadores de un centro de trabajo en €
gue se van adesarrollar obras de reforma o ampliacion. Promover la coordinacion entre
la empresa y e contratista de las obras y las empresas especidizadas que este
subcontrate. Controlar la aplicacion de las medidas correctores durante €l proceso de
gjecucion de las obras.

Justificacion: Garantizar una apropiada proteccion de los trabajadores de un centro con
obras de reforma o ampliacion, en aplicaciéon de los principios generales de la accién
preventiva. Cumplimentar la politica de la Generdlitat de Catalunya de proteccion de
sus trabajadores en |os centros de trabajo.

Metodologia: Elaboracién de un procedimiento a seguir, a similitud del Real Decreto
1627/1997, por €l que se establecen disposiciones minimas de seguridad y salud en las
obras de construccion:
Doc. 1.- Informe del facultativo de la obra de reforma o ampliacion de un centro de
trabgjo con la identificacion de los riesgos hacia los trabajadores del centro y la
propuesta de medidas correctoras.
Doc. 2.- Aceptacion de las medidas correctoras por parte del contratista de la obra, o
propuesta de medidas alternativas o complementarias.
Doc. 3.- Seguimiento de la realizacién de las medidas correctoras por parte del
Servicio de Prevencidn de la empresa, asi como la identificacion y e control de
riesgos no evaluados inicialmente

Resultados: Laeliminacion o reduccion maxima posible de los riesgos afadidos hacia
los trabajadores del centro. Una mejor programacion de la obra de reforma o ampliacion
del centro de trabgjo, evitando interrupciones de la obra y, por lo tanto, el
encarecimiento de la misma. Evitar las pérdidas de ritmo de trabajo de los trabajadores
del centro a causa de las molestias producidas por |a obra.
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