Reseña para la contraportada del libro

Impacto laboral del estrés

¿Qué es el estrés laboral?¿Cuáles son los desencadenantes del estrés? ¿Qué obligaciones tiene la empresa ante estas situaciones?¿Cómo evaluar este riesgo laboral?¿Cómo evitarlo?¿Qué responsabilidad legal tiene el empresario?. El autor da respuesta a todas estas preguntas teniendo como fundamento el Acuerdo Europeo sobre el estrés ligado al trabajo, trascrito  a nuestro marco de relaciones laborales por el Acuerdo Interconfederal para la Negociación Colectiva 2005 que se recoge en el Anexo de este libro. Además, se analizan las cuestiones clave a considerar por la empresa en la acción preventiva y reactiva, incluyendo las Guías, y Métodos de prevención más utilizados en este ámbito, la incipiente jurisprudencia de los tribunales españoles sobre la responsabilidad empresarial ante situaciones de estrés laboral  así como los principios de la consolidada jurisprudencia británica sobre esta materia.
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